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L’economia australiana sta 
cambiando con successo
Nonostante l’ambiente internazionale incerto, l’economia 
australiana si sta evolvendo verso una crescita di più ampia portata
L’Australia sta crescendo più velocemente di tutti 
i più evoluti sistemi economici e il budget 2016-17 
pone le basi per garantire che questo sviluppo continui 
positivamente in futuro.

Con l’attuale rallentamento degli alti livelli di investimento 
nelle risorse australiane, l’economia australiana sta 
facendo una transizione verso una crescita di più ampio 
respiro. Tassi di interesse flessibili, tassi di cambio e salari 
si stanno adeguando per sostenere la transizione.

Il settore delle risorse continua a giocare un ruolo 
importante nell’economia con una forte crescita e con 
l’esportazione di beni in espansione. 

Anche le esportazioni di servizi stanno aumentando, in 
particolare nel turismo.

In quest’ultimo anno si è avuta una forte crescita 
dell’impiego nel settore dei servizi alle famiglie e alle 
imprese, quali la sanità e il commercio al dettaglio.  

Le condizioni delle imprese sono migliorate in tutto 
il settore dell’attività non estrattiva visto che il tasso 
di cambio più basso migliora la competitività delle 
imprese australiane, supportate dai nuovi accordi 
commerciali sull’esportazione. Storicamente i bassi 
tassi di interesse supportano anche le imprese e le 
famiglie, avendo il più basso tasso di interesse sui 
mutui dalla fine degli anni 60.

Prezzi del carburante più bassi – che sono diminuiti del 
15 per cento circa nel corso dell’ ultimo anno – sono 
fonte di supporto per le imprese e le famiglie.

Assicurare la crescita in un’economia globale incerta, 
volatile e altamente competitiva non è un’impresa 
facile. Ecco perchè il governo sostiene il Piano 
Economico Nazionale per l’occupazione e lo sviluppo.

La crescita si muove verso un 
maggiore numero di servizi per 
l’occupazione con circa 300.000 
posti di lavori creati nel 2015, 
il più ampio numero di posti di 
lavoro creati dal 2007.

Quasi 300.000 posti di lavoro 
sono stati creati lo scorso anno

L’Australia è cresciuta più 
velocemente di tutti i più evoluti 
sistemi economici nel corso del 2015
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Un piano per l’occupazione 
e lo sviluppo

Il Piano Economico Nazionale del governo per 
l’occupazione e lo sviluppo agevolerà la transizione 
dell’economia verso una crescita più sostenuta nel 
corso della prossima decade e oltre. Il governo intende 
garantire che abbiamo il giusto piano economico per far 
fronte ai rischi e sfruttare entusiasmanti opportunità.

Il governo migliora il sistema fiscale, 
offre un migliore accesso ai mercati 
globali attraverso nuovi accordi per le 
esportazioni, promuove la competizione, 
fornisce infrastrutture essenziali, supporta 
l’innovazione e l’imprenditorialità, incoraggia 
lavori nell’alta tecnologia e aiuta i giovani a 
entrare nel mondo del lavoro. 

Il governo manterrà più a lungo l’aliquota ridotta per i 
lavoratori a tempo pieno che guadagnano uno stipendio 
medio.

Il governo supporterà le piccole imprese per farle 
diventare imprese maggiori, appoggiandole nel loro 
sviluppo e riducendo l’aliquota fiscale.

Nuovi accordi commerciali sull’esportazione e riforme 
sulla competizione assicureranno che l’Australia si 
adatti al mondo che cambia e tragga vantaggio dalle 
opportunità offerte.

Il governo sta investendo più di 50 miliardi di dollari in 
infrastrutture di qualità, che ridurranno la congestione 
di passeggeri e merci, miglioreranno la sicurezza e 
sosterranno lo sviluppo.

Il Programma Nazionale per l’Innovazione e la Scienza 
faciliterà gli investimenti innovativi e la collaborazione 
tra ricercatori e aziende in tutto il paese.

Il governo sta favorendo la transizione verso industrie 
intelligenti, di alto valore, incentrate sull’esportazione. 
Lavoreremo per assicurare un’avanzata industria 
militare qui in Australia in modo da stimolare la 
creazione di nuovi posti di lavoro nei settori ad alta 
tecnologia nei prossimi decenni.

Avere politiche favorevoli allo sviluppo, che aiutino 
sempre più australiani a trovare lavoro, è cruciale per il 
successo della nostra nazione.

Il Piano per l’Occupazione Giovanile darà ai giovani le 
capacità di cui hanno bisogno e che sono richieste 
dai datori di lavoro, offrendo veri posti di lavoro e vera 
esperienza.

Un percorso continuativo verso il pareggio di bilancio 
assicurerà agli australiani di non essere oppressi dal 
debito in aumento e liberi di lavorare, risparmiare e 
investire.

Il governo incoraggia gli investimenti, facilita 
l’innovazione e fornisce infrastrutture vitali

Piano Economico Nazionale del governo per l’occupazione e lo sviluppo

Il nostro 
piano

InfrastrutturePosti di lavoro nel settore 
dell'alta tecnologia per 
la difesa Innovazione 

e scienza

Percorso per il 
saldo di bilancio

Competizione 
e scelta

Più 
esportazioni

Un sistema 
fiscale migliore $

Occupazione 
giovanile
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Sostenere il lavoro e 
gli investimenti con la 
riduzione delle imposte  

Il governo permetterà ai lavoratori a tempo pieno 
che guadagnano uno stipendio medio di guadagnare 
di più senza essere tassati a un tasso più elevato 
aumentando l’imposta sui redditi medi da $80.000 a 
$87.000.

Questo permetterà a circa 500.000 australiani di 
rimanere al di fuori della seconda fascia di reddito più 
elevata. Questo è il primo passo chiave per mantenere 
il riconoscimento per l’impegno, che rischia di essere 
spazzato via con l’aumento dei salari. 

Il governo ha inoltre introdotto nuove misure 
per combattere l’evasione fiscale da parte delle 
imprese per far sì che le aziende paghino il giusto 
ammontare di tasse. Ci si aspetta che queste misure 
permetteranno di raccogliere 3,9 miliardi di dollari in 
quattro anni. Questo include puntare alle multinazionali 
che portano i loro profitti all’estero per evitare di pagare 
le tasse.

Il governo supporterà inoltre le piccole e medie 
imprese riducendone l’aliquota fiscale, iniziando con 
le aziende con un fatturato inferiore ai 10 milioni di 
dollari al 1º luglio di quest’anno. L’incentivo fiscale 
per le piccole imprese non costituite in società verrà 
inoltre aumentato ed esteso.

Nei prossimi dieci anni il governo supporterà gli 
investimenti diminuendo l’aliquota fiscale per tutte 
le aziende al 25% entro il 2026-27. Questo renderà 
le imprese australiane più competitive a livello 
internazionale in un mercato globale spietato.

Si stima che questi cambiamenti al sistema fiscale 
aumentino gli investimenti da parte delle imprese. 
Questo significa più alti standard di vita per gli 
australiani e un’espansione permanente dell’economia 
di poco superiore all’1% nel lungo termine.

Tasse più basse incoraggeranno la partecipazione della 
forza lavoro e investimenti delle aziende per stimolare la 
crescita e creare posti di lavoro per il futuro.
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L’aliquota fiscale delle aziende australiane sarà più competitiva
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Sviluppo delle piccole 
imprese

L’anno scorso il governo ha reso più semplice per 
le piccole imprese operare, crescere e assumere 
più australiani abbassando i costi e riducendo la 
burocrazia. Questo è stato possibile grazie a una 
riduzione dell’aliquota fiscale di 1,5 punti percentuali 
per le piccole imprese, 5% di riduzione fiscale per le 
piccole imprese non costituite in società e immediata 
deducibilità dei beni che costano meno di $20.000.

Quest’anno il governo andrà oltre e introdurrà nuove 
misure per aiutare le piccole imprese a investire e 
sviluppare le loro aziende.

La soglia del fatturato annuo delle piccole imprese 
commerciali sarà aumentata da 2 milioni a 10 milioni 
di dollari dal 1º luglio 2016. Questo fornirà a più di 
90.000 altre piccole imprese l’accesso alle concessioni 
fiscali incluso la ridotta aliquota fiscale delle aziende e 
l’immediato ammortamento dei beni materiali.

Il governo ridurrà l’aliquota fiscale per le imprese che 
fatturano meno di 10 milioni di dollari all’anno al 27,5 
% dal 1º luglio 2016. Questo tasso più basso, nel tempo 
sarà esteso alle altre imprese, attraverso un programma 
di riduzione graduale.

Uno sconto fiscale dell’8% verrà offerto alle aziende 
non costituite in società con un fatturato inferiore a 
5 milioni di dollari all’anno, con un massimo di 1.000 
dollari all’anno dal 1º luglio 2016 per i seguenti 8 anni. 
Lo sconto aumenterà del 16 % gradualmente dal 2024 
al 2026 per coincidere con le riduzioni scaglionate al 
tasso per le aziende.

Queste misure fanno parte del Piano Fiscale decennale 
per le imprese del governo, che incoraggerà gli 
investimenti, la crescita dell’economia e creerà nuovi 
posti di lavoro.

Le piccole imprese sono la 
sala motori dell’economia

Stiamo aiutando più di 3 milioni di piccole imprese ad investire e crescere

Budget 2015 
Le modifiche fiscali per le imprese che fatturano 
meno di 2 milioni :
- Aliquota di imposta per le piccole imprese 
 ridotta al 28,5 %.
- 5 per cento di tasso di sconto per le imprese 
 non costituite.
- Immediata deducibilità fiscale per ogni 
 bene che costa meno di $ 20.000.
- Apporta benefici per circa 3 milioni di 
 piccole imprese

Budget 2016 
- La soglia del fatturato per le piccole imprese 
 è salita a 10 milioni annui per la maggior 
 parte delle concessioni.
- Aliquota di imposta per le piccole imprese 
 ridotta al 27,5%. 
- Sconto fiscale aumentato all'8% per le 
 imprese con un fatturato minore di 5 milioni 
 di dollari.
- L'accesso alle concessioni fiscali aumenta 
 per oltre 90.000 ulteriori piccole imprese.

Il governo ridurrà l’aliquota 
fiscale delle aziende per le 
imprese con un fatturato minore 
di 10 milioni di dollari l’anno al 
27,5% dal 1º luglio 2016.
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Investire nella diffusione 
delle nuove idee

Gli australiani sono pieni di idee. Dobbiamo sostenere i 
nostri imprenditori in modo da tenere il passo con le altre 
nazioni. Investire nella modernizzazione creerà nuovi posti 
di lavoro e prodotti, risolverà problemi e manterrà alto il  
nostro tenore di vita.

L’Australia ha quanto necessario per essere leader nelle 
innovazioni. Gli australiani sono istruiti, capaci e pieni di 
risorse e abbiamo bisogno di capitalizzare su questi punti 
di forza per promuovere l’attività aziendale e l’innovazione. 
Oltre 280.000 nuove imprese sono state istituite in 
Australia durante il 2014-15. Abbiamo bisogno di 
sostenere tali imprese affinchè siano coinvolte nel campo 
dell’innovazione e di aiutare quelle che hanno un alto 
potenziale di crescita a raggiungere il successo riuscendo 
a superare le sfide della collaborazione e dell’assunzione 
dei rischi.

Il Programma Nazionale per l’Innovazione e le Scienze 
del valore di 1,1 milioni di dollari rende più semplice 
per gli australiani che risiedono in zone rurali, regionali e 
zone cittadine del paese, intraprendere lavori di ricerca in 
collaborazione con l’industria per trasformare le proprie 
idee in nuovi prodotti e servizi per l’Australia e per il 
mondo.

Per essere una nazione veramente innovativa è 
necessario sviluppare una cultura di imprenditorialità 
e di idee in tutti i settori dell’economia, inclusa la 
salute, l’istruzione, l’agricoltura, la difesa, i trasporti, 

l’informazione e comunicazione tecnologica e la 
tecnologia finanziaria (FinTech).		

Il Programma Nazionale per l’Innovazione e le Scienze 
continuerà a incoraggiare gli imprenditori a innovare 
migliorando la collaborazione e l’accesso al capitale. 
Questo si potrà ottenere con l’offerta di incentivi 
fiscali per gli investimenti in imprese di innovazione 
in fase iniziale,  incoraggiando ricerche collaborative 
e attraendo nuovi talenti dall’estero come anche 
rimuovendo le regolamentazioni superflue.

Innovazioni nel governo
Data61 – una fusione delle unità di ricerca digitale di 
National ICT Australia e CSIRO – creerà il più grande 
gruppo di dati di innovazione dell’Australia, favorirà lo 
sviluppo delle tecnologie d’avanguardia e migliorerà 
la sicurezza cibernetica nell’industria. 

L’Ufficio di Trasformazione Digitale del governo (DTO) 
offre un’esperienza migliorata per gli australiani che 
accedono ai servizi governativi online. 18,8 milioni 
di dollari in più nei prossimi 5 anni permetteranno 
al DTO di creare un Mercato Digitale e rendere più 
semplice per le piccole e medie imprese e per le startup 
l’erogazione dei servizi digitali al governo, contribuendo 
a sostenere gli innovatori e gli imprenditori australiani.

Sostenere gli imprenditori e gli innovatori

$
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Mercato digitale

Centro di 
sviluppo per la 

sicurezza cibernetica

Data61

Piano azionario 
dei dipendenti Ufficio di 

trasformazione 
digitale

Concessioni fiscali

Condivisione di dati

Miglioramento delle 
leggi sul fallimento 

e l'insolvenza

Fondi di investimento 
propri tramite 
crowdsourcing

$ $$

Accesso alle 
perdite delle aziende

Il governo assicura che gli imprenditori potranno 
accedere ai fondi per sviluppare un’idea e renderla 
possibile. I piani azionari dei dipendenti abilitano lo staff 
a condividere il successo dell’impresa sin dai primi stadi, 
fornendo un’opzione per acquisire azioni nella società. 
Gli interessi degli impiegati possono allinearsi a quelli 
dell’azienda. Nuove riforme renderanno il piano azionario 
dei dipendenti più adatto all’utente riducendo i requisiti di 
divulgazione.

Stiamo facilitando lo sviluppo di fondi di investimento 
propri tramite crowdsourcing. Questo espanderà le 
opzioni finanziarie per le imprese innovative, facendo 

sì che i fondi vengano raccolti da un ampio numero di 
piccoli investitori.

Migliorando le leggi sul fallimento e sull’insolvenza si 
ridurrà il marchio associato al fallimento e sarà possibile 
promuovere l’innovazione delle imprese in Australia. 
Questo porterà un bilancio migliore incoraggiando 
l’imprenditorialità e proteggendo i creditori.

Il governo sta migliorando l’accesso alle perdite delle 
aziende attraverso miglioramenti del nostro sistema 
fiscale. Questo significa che gli imprenditori e le startup 
con delle perdite sono incoraggiati a rimanere pronti e 
cercare nuove opportunità di innovazione e sviluppo.

Sfruttare al meglio l’innovazione
Riconoscere che avere accesso al capitale e 
l’investimento sono elementi essenziali 
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Una scelta più ampia per i 
consumatori

Il governo sta promuovendo mercati più forti e più 
competitivi per rafforzare l’economia australiana in 
transizione, sostenere l’impiego e offrire una scelta più 
ampia con prezzi più bassi per tutti gli australiani.

Il governo sta promuovendo i consigli dell’Harper 
Competition Policy Review, la prima maggiore revisione 
del quadro di competizione australiana in più di 20 anni 
e un impegno fondamentale per le elezioni.

La competizione permette agli australiani pieni di 
inventiva di sostenersi autonomamente costruendo 
un’impresa e portando nuovi prodotti sul mercato 
oppure trovando nuovi modi di fornire servizi migliori e 
prezzi più convenienti per i consumatori.

Il governo crede che tutte le aziende – grandi e piccole 
– debbano competere per i loro meriti e non essere 
scorrettamente escluse dai rivali. Ecco perchè stiamo 
rafforzando le leggi australiane sulla concorrenza in 
modo da evitare che le grandi aziende usino in modo 
improprio il loro potere di mercato o che cerchino di 
dominarlo.

Il governo sta lavorando con gli stati e i territori per 
sviluppare una nuova concorrenza e produttività 
aumentando gli accordi per guidare le ambiziose 
riforme attraverso tutti i livelli del governo. Ciò 
si baserà sul lascito delle riforme politiche sulla 
concorrenza nazionale intraprese negli anni 90, che 
hanno direttamente contribuito ad aumentare il PIL 
australiano del 2,5%, equivalente a 40 miliardi di dollari 
dell’economia odierna.

La commissione sulla produttività rivedrà come i servizi 
per la comunità vengono concessi dal governo per 
porre le basi per le riforme future, l’innovazione, una 
scelta più ampia per i consumatori, servizi di qualità 
maggiore e risultati migliori. 

Il governo sta inoltre rimuovendo le restrizioni alle 
importazioni parallele, che abbasseranno i prezzi dei 
libri per gli studenti e le famiglie. Attraverso il nostro 
programma per la riforma normativa, rivedremo e 
rimuoveremo barriere superflue alla concorrenza e 
all’innovazione in ogni parte del sistema economico.

Promuovere aziende innovative, servizi migliori e prezzi 
più bassi per i consumatori

Riforme della concorrenza – incoraggiare l’innovazione, più ampia 
scelta per i consumatori e prezzi più bassi

Imprese 
innovativePrezzi più bassi

Concorrenza 
più leale

Maggior scelta 
per i consumatori
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Adottare la nostra nuova 
economia finanziaria 

Lo sconvolgimento globale dei servizi finanziari sta 
cambiando il modo in cui il mondo fa affari. L’Australia 
deve tenere il passo con l’innovazione per rimanere 
competitiva.

La tecnologia finanziaria – o FinTech – sta cambiando 
il mondo in cui le aziende e i consumatori interagiscono, 
abilitando nuovi prodotti e servizi che potenziano la 
concorrenza e creano nuovi posti di lavoro attraverso 
l’intera economia. Questo è il motivo per cui il governo 
sostiene la FinTech come parte del nostro futuro.

La dichiarazione FinTech del governo è il nostro 
piano per un’industria FinTech forte e vibrante. 
Questo Budget annuncia un numero di iniziative che 
incoraggiano questo piano e guideranno l’espansione 
dei servizi finanziari australiani esportandoli verso la 
regione dell’Asia-Pacifico.

L’industria australiana FinTech sta già guadagnando 
importanza, con 9 compagnie australiane in lista 
tra i più importanti innovatori  globali della FinTech 
nel 2015. Su questo cominceremo a costruire, 
promuovendo l’Australia a livello internazionale come 
una destinazione FinTech, assicurandoci di cogliere 
l’opportunità di incentivare l’occupazione in Australia.

Quadro normativo
Il governo crede che il nostro sistema finanziario 
possa supportare un “test normativo”, in cui le imprese 
FinTech possano testare le loro idee e i modelli di 
aziende.

La commissione australiana sulla Sicurezza e gli 
Investimenti rilascerà a breve un documento da 
consultare riguardante un’esenzione normativa per 
abilitare gli imprenditori a testare le loro idee fino a 
sei mesi con un numero limitato di clienti e fino a 
soglie di investimento stabilite. Alcune protezioni dei 
consumatori saranno mantenute.

Blockchain
Blockchain, il libro mastro tecnologico, ha il potenziale 
per rivoluzionare le transazioni. Data61, parte di CSIRO, 
esaminerà le opportunità per la sua applicazione nel 
settore governativo e in quello privato, e intraprenderà test 
simultanei sulla versione pilota in aree come informazioni 
condivisibili di registro e processi di produzione verificabili.

GST (tassa sui beni e servizi) sulle 
valute digitali (come Bitcoin)
Il governo ha rilasciato un documento di consultazione sul 
cambiamento del trattamento del GST sulle valute digitali. 
Questa modifica assicurerà che i consumatori non siano 
più “doppiamente tassati” quando usano valute digitali per 
comprare beni e servizi già soggetti a GST.

Mercato Digitale
Il governo sta sviluppando un mercato digitale affinchè le 
imprese possano competere per un’opera di informazione 
e comunicazione tecnologica (ICT) del governo. Progetti 
ICT in larga scala saranno divisi in componenti individuali 
per permettere soluzioni più innovative.

Aumentare l’uso dei dati
L’uso efficace dei dati è fondamentale per un’economia 
efficiente e moderna. La Commissione di Produttività sta 
cercando nuovi  modi per migliorare la disponibilità dei dati 
e il loro uso per i settori pubblici e privati.

Fatturazione elettronica 
Il governo intraprenderà uno studio relativo a costi e 
benefici delle fatture digitali (eInvoicing) delle agenzie. L’ 
eInvoicing potrebbe migliorare il rendimento del 60-80 % 
con un risparmio annuale per l’economia fino a 10 miliardi 
di dollari.

Questo promuove la nostra ambizione ad esplorare nuove 
soluzioni FinTech che riducano i carichi amministrativi per 
le imprese.

Supportare l’innovazione e la competizione nei servizi 
finanziari attraverso nuove idee imprenditoriali e 
tecnologia finanziaria – FinTech
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Trasformare l’industria 
della difesa

Il piano di trasformazione 
dell’industria della difesa
Il Libro Bianco della Difesa stabilisce la visione del 
governo che prevede il potenziamento della capacità 
difensiva dell’Australia, intensifica le nostre collaborazioni 
internazionali di sicurezza e collabora con l’industria della 
difesa e con la ricerca scientifica e tecnologica allo scopo 
di supportare la sicurezza della nazione.

Sostenere l’impegno del governo per far crescere il 
finanziamento della difesa al 2% del PIL entro il 2020-
21.

La dichiarazione sulla politica dell’industria della difesa 
lancia un significativo programma per la capacità di 
modernizzazione della difesa. Questo programma fornisce 
all’industria australiana di difesa nuove opportunità per 
sviluppare tecnologie innovative ed esprime competenze 
essenziali per le nostre forze militari.

Il governo provvederà 1,6 miliardi di dollari per il periodo 
2025-26 per finanziare:

•	 Un Fondo per le Tecnologie di nuova generazione per 
investire in tecnologie strategiche (730 milioni di dollari);

•	 Un Centro per l’Innovazione della Difesa per incoraggiare 
la collaborazione sull’innovazione (640 milioni di dollari) e

•	 Un Centro per la Competenza dell’industria della 
difesa per aiutare a costruire la potenza dell’industria 
australiana nel supporto della difesa (230 milioni di 
dollari).

Collaborazione sulla sicurezza 
cibernetica
Una forte sicurezza cibernetica offre le basi per la nostra 
prosperità e sicurezza in rete. Sostiene l’innovazione e la 
crescita in un’economia digitale moderna.
La strategia di sicurezza cibernetica del governo 
lancerà una sicurezza cibernetica migliorata per la 
nazione attraverso 33 nuove iniziative supportate 
da un finanziamento del governo australiano pari a 

oltre 230 milioni di dollari. 
Il finanziamento si tradurrà 
direttamente in più di 100 
nuovi posti di lavoro per 
lanciare le capacità di 
sicurezza cibernetica del 
governo.
Questo comprende 38 
milioni di dollari per creare 
un centro di sviluppo per 
la sicurezza cibernetica 
e potenziare la ricerca 
sulla sicurezza cibernetica 
attraverso l’iniziativa Data61 
come parte del Programma 
Nazionale per l’Innovazione e 
le Scienze.

Supportare l’industria australiana per costruire e 
mantenere le nostre capacità di difesa e assicurare il 
futuro dell’Australia 
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Prevenire la “valle della morte” tra i lavoratori della 
costruzione navale
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Costruire una Marina 
Militare per il futuro

Un Piano di Costruzione Navale 
per l’Australia
Il Libro Bianco della Difesa riafferma l’impegno del 
governo per un’industria navale australiana forte, 
internazionalmente competitiva e sostenibile.

Nel più ambizioso piano per rigenerare la Marina Militare 
dalla seconda guerra mondiale, il Libro Bianco stabilisce 
una gamma di nuovi investimenti marittimi, tra cui :

•	 12 sottomarini superiori nella regione geografica;
•	 9 fregate anti guerra sottomarina e
•	 12 navi di pattuglia offshore.

Queste potenzialità fanno parte dell’impegno del governo 
a investire più di 89 miliardi in navi e sottomarini per la 
Marina Militare nel corso dei prossimi 20 anni.

La prossima generazione di sottomarini australiani uniti 
ai nostri esclusivi requisiti di capacità, saranno costruiti 
ad Adelaide. Questo progetto rappresenta l’acquisizione 
più ampia e più complessa per il settore della difesa 
che l’Australia abbia mai intrapreso.

I 50 miliardi di dollari investiti in sottomarini 
supporteranno direttamente circa 1.100 posti di lavoro 
australiani per decenni a venire e creeranno ulteriori 1.700 
posti di lavoro locali tramite i processi di produzione.

Per supportare la continua costruzione di navi da 
superficie, le fregate future, le navi di pattuglia offshore 
e fino a 21 rimpiazzi di motovedette nel Pacifico 
verranno costruite in due cantieri navali australiani, le 
principali navi da guerra ad Adelaide e navi minori a 
Henderson, nell’Australia occidentale.

Questi tre progetti, che rappresentano un investimento 
di circa 40 miliardi di dollari, sosterranno direttamente 
più di 2.500 posti di lavoro australiani e genereranno 
migliaia di posti di lavoro addizionali con i fornitori.

Il governo è impegnato a massimizzare le opportunità 
dell’industria di difesa australiana a partecipare a 
questi programmi. In particolare, il nuovo Centro per la 
Potenzialità dell’Industria della Difesa aiuterà le piccole 
e medie imprese a identificare le opportunità di unirsi ai 
processi di produzione necessari per realizzare questi 
ambiziosi progetti di costruzione navale.

Assicurare un piano a lungo termine per un’ industria 
australiana di costruzione navale forte e sostenibile

2016 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050

Future frigates
Build location: SA
Construction: 2020 to 2040

Offshore patrol vessels
Build location: SA
Construction: 2018 to 2020

Offshore patrol vessels
Build location: WA
Construction: 2020 to 2030

Pacific patrol boats
Build location: WA
Construction: 2017 to 2023

Air warfare destroyers
Build location: SA
Construction: underway to 2020

Submarines
Build location: SA
Construction: 2022-23 to 2050

Sequenza delle costruzioni navali
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5 miliardi 
di dollari

Australia del Nord
Infrastrutture

Ferrovia interna 
da Melbourne 
a Brisbane

115 milioni di dollari
lavori per l'aeroporto 
di Western Sydney

1,5 miliardi di dollari
piano per le infrastrutture 
del Victoria

400 milioni di dollari
Midland Highway

6,7 miliardi di dollari
Bruce Highway 
Miglioramenti della sicurezza

261 milioni 
di dollari
Sezione 2 del 
Collegamento 
merci di Perth

490 milioni 
di dollari
Aeroporto di Forrestfield
Collegamento a Perth

200 milioni di dollari
miglioramento del primo tratto 
della Ipswich Motorway

Navi di pattuglia offshore
Motovedette sul Pacifico

Sottomarini
Fregate future

Navi di pattuglia offshore

Esportazione australiana in sviluppo
• Accordi commerciali con la Cina, il Giappone e la Corea
• Collaborazioni transpacifiche

920 milioni di dollari
per l’estensione dei seguenti 
programmi dal 2019-20:
•	 	Vie di ripresa
•	 Punto pericoloso
•	 Sicurezza e produttività dei 

veicoli pesanti
•	 Rinnovo dei ponti
•	 Manutenzione della rete 

nazionale 

Costruire un’economia più forte, nuova e diversificata

Il governo si è impegnato a 
fornire 3,3 miliardi di dollari in 
addizionali finanziamenti per le 
infrastrutture secondo l’Iniziativa 
di Riutilizzo dei Beni nel NSW, 
Victoria, ACT e NT. 
Questo finanziamento sbloccherà 
più di 23 miliardi che verranno 
spesi in infrastrutture per lo stato 
e il territorio, inclusi i progetti 
della metropolitana di Sydney e 
di Melbourne.

2 miliardi di dollari 
Infrastrutture Idriche Nazionali 
Apertura di credito per supportare 
i progetti di infrastrutture idriche
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5 miliardi 
di dollari

Australia del Nord
Infrastrutture

Ferrovia interna 
da Melbourne 
a Brisbane

115 milioni di dollari
lavori per l'aeroporto 
di Western Sydney

1,5 miliardi di dollari
piano per le infrastrutture 
del Victoria

400 milioni di dollari
Midland Highway

6,7 miliardi di dollari
Bruce Highway 
Miglioramenti della sicurezza

261 milioni 
di dollari
Sezione 2 del 
Collegamento 
merci di Perth

490 milioni 
di dollari
Aeroporto di Forrestfield
Collegamento a Perth

200 milioni di dollari
miglioramento del primo tratto 
della Ipswich Motorway

Navi di pattuglia offshore
Motovedette sul Pacifico

Sottomarini
Fregate future

Navi di pattuglia offshore

Esportazione australiana in sviluppo
• Accordi commerciali con la Cina, il Giappone e la Corea
• Collaborazioni transpacifiche

Il governo sta inoltre:
•	 Migliorando il sistema fiscale
•	 Promuovendo la concorrenza
•	 Sostenendo l’innovazione
•	 Incoraggiando i lavori high-

tech
•	 Aiutando i giovani ad entrare 

nel mondo del lavoro

Costruire un’economia più forte, nuova e diversificata
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Investire in infrastrutture

Investimenti in infrastrutture in 
tutta l’Australia
Il governo sta investendo in infrastrutture nelle nostre 
città e regioni per ridurre la congestione, migliorare la 
sicurezza e collegare meglio i prodotti australiani ai 
mercati domestici e internazionali.

Il governo sta investendo la cifra record di 50 miliardi 
di dollari dal 2013-14 al 2019-20 in infrastrutture per 
migliorare la capacità produttiva dell’economia.

Al momento, in tutta l’Australia, vi sono più di 1000 
progetti in corso che includono strade, aeroporti, ponti 
e ferrovie per merci e passeggeri.

In questo Budget , il governo si impegna al progetto 
della ferrovia interna da Melbourne a Brisbane e sta 
stanziando 594 milioni di dollari in fondi di investimento 
all’Ente Australiano per le Ferrovie per comprare terreno 
e continuare i lavori di preparazione alla costruzione..

Il governo si sta inoltre impegnando a fornire altri 115 
milioni di dollari per continuare i lavori di preparazione 
dell’aeroporto di Western Sydney a Badgerys Creek.

Il governo aiuterà a migliorare le strade e la ferrovia 
del Victoria riassegnando un finanziamento di 1,5 
miliardi (originariamente destinato al collegamento East 
West Link) ammesso che il Victoria possa offrire un 
finanziamento equivalente . Il progetto include:
•	 La rete di ferrovie merci Murray Basin;
•	 La Monash Freeway;
•	 La tangenziale Ring Road M80;
•	 Un piano per le strade rurali e regionali  e
•	 Un piano per il traffico urbano.
Il governo mantiene il suo impegno per il collegamento 
Est/Ovest e la nostra offerta di 3 miliardi di dollari al 
governo del Victoria per realizzare il progetto è ancora 
valida.

Nell’Australia occidentale, 490 milioni di dollari stanno 
per essere provvisti per il collegamento dell’aeroporto 
Forrestfield e altri 261 milioni di dollari saranno destinati 
alla Sezione 2 del collegamento merci di Perth.

Implementare il nostro piano record di 50 miliardi di dollari 
per le infrastrutture
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Iniziativa per i Beni Riciclabili
Il governo ha concluso o ha quasi concluso gli accordi 
per l’Iniziativa per i Beni Riciclabili con quattro stati e 
territori per un valore di 3,3 miliardi di dollari. Questi 
accordi sbloccheranno più di 23 miliardi di dollari nelle 
spese degli stati e territori per le infrastrutture, tra cui i 
progetti per la metro di Sydney e di Melbourne.

Banda larga ad alta velocità
Il governo sta investendo 29,5 miliardi di dollari per 
la Rete Nazionale a Banda Larga (NBN) che sarà presto 
inaugurata ad un costo minore per i contribuenti e con 
un’accessibilità migliorata per i consumatori.

Un mix di multitecnologico metterà insieme la giusta 
tecnologia nel posto giusto, utilizzando le infrastrutture 
esistenti dove possibile e cercando di completare la 
rete entro il 2020. Il governo sta investendo 2 miliardi 
di dollari nella progettazione, costruzione e nel lancio 
del servizio satellitare dell’NBN per assicurare che gli 
australiani che vivono e lavorano nelle zone remote e 
rurali dell’Australia non rimangano indietro.

Più di 9,1 milioni di case e imprese saranno connesse 
o avranno l’installazione  in corso nei propri quartieri 
entro la fine del 2018. Quando l’installazione verrà 
completata, più di 12 milioni di case e imprese potranno 
accedere all’NBN. 

Il nostro Nord, il nostro Futuro
Il nostro nord, il nostro futuro: il Libro Bianco sullo 
sviluppo del nord Australia delinea il piano del governo 
per esaltare il potenziale della regione nei prossimi 2, 5, 
10 e 20 anni.

Il governo sta investendo più di 6 miliardi nel Nord 
Australia per migliorare strade, sviluppare risorse 
idriche, ridurre oneri normativi, costituire una forza 
lavoro sostenibile e assicurare efficaci disposizioni 
amministrative.

Il Credito agevolato per le Infrastrutture del Nord 
Australia incoraggerà e completerà gli investimenti del 
settore privato contribuendo fino a 5 milioni di dollari in 
finanziamenti agevolati.

Questo supporterà la costruzione delle infrastrutture 
economiche trasformative che aumenteranno la 
capacità produttiva del nord.

Il governo sta inoltre investendo 600 milioni di 
dollari per migliorare le strade principali e fornirà 
finanziamenti con il Beef Roads Fund per migliorare i 
processi di produzione nel mercato del bestiame.

46.000
ACT

635.000
NSW

416.000
QLD

62.000
NT

172.000
WA

133.000
SA

396.000
VIC

140.000
TAS

Più di 2 milioni di locali sono pronti per i servizi NBN

Investire in tutti gli stati e territori, nelle città e nelle 
campagne, per le generazioni di oggi e del futuro
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Esportazione australiana 
in crescita

Accordi commerciali 
sull’esportazione
Il governo ha implementato tre importanti accordi 
commerciali riguardo l’esportazione con la Cina, il 
Giappone e la Corea. Il commercio australiano con 
queste nazioni rappresenta circa il 38 per cento del 
commercio internazionale dei nostri beni e servizi e il 49 
per cento delle nostre esportazioni in totale. Coprono 
una parte dei nostri commerci che si rivela più grande 
di tutti i precedenti accordi commerciali dell’Australia 
messi insieme.

Ridurre le barriere commerciali crea opportunità per gli 
esportatori, inclusi coloro che operano nel settore dei 
servizi, per far crescere le loro imprese verso mercati 
importanti oltreoceano, sostenere l’occupazione e 
innalzare il tenore di vita australiano.

La transizione economica australiana verso 
servizi maggiori è sincronizzata con la crescente 
domanda cinese dei nostri servizi. Il nostro accordo 
commerciale sull’esportazione con la Cina (ChAFTA) 
offre un’opportunità mai vista prima avendo ottenuto 
accesso più ampio e preferenziale per gli esportatori 
australiani che permette il contatto con la crescente 
domanda della Cina per beni e servizi di alta qualità. 

Il ChAFTA protegge la nostra posizione competitiva 
garantendo automaticamente che l’Australia ottenga 
ulteriori concessioni se le stesse vengono offerte ad altri 
paesi.

Questi accordi comportano che beni familiari importanti, 
come le automobili per famiglie, diventeranno più 
economici per le famiglie e per le imprese australiane.

Il governo ha inoltre firmato lo storico accordo  Trans 
Pacific Partnership (TPP) che eliminerà il 98% delle 
tariffe nella regione del TPP. Attrarrà inoltre molti 
investimenti necessari e migliorerà i già forti legami 
economici dell’Australia con l’Asia del Nord e la regione 
dell’Asia del Pacifico.

Rimuovere le barriere per l’esportazione australiana aiuterà 
la transizione economica e creerà nuovi posti di lavoro.

Il governo ha implementato 
tre importanti accordi 
commerciali riguardanti 
l’esportazione con la Cina, 
il Giappone e la Corea. 
Coprono una porzione dei 
nostri commerci più ampia 
di tutti i precedenti accordi 
commerciali d’Australia 
messi insieme. La transizione 
economica australiana verso 
servizi maggiori è sincronizzata 
con la crescente domanda 
cinese dei nostri servizi.
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Sviluppo dei servizi di esportazione australiani

Esportazione dei servizi per la 
gestione di fondi 
I nostri gestori di fondi potranno accrescere le 
loro esportazioni eliminando le principali barriere 
all’esportazione dei servizi per la gestione dei fondi. 
Potranno così offrire prodotti di investimento usando 

strutture utilizzate internazionalmente da investitori 
stranieri.

Il governo sta inoltre appoggiando la partecipazione al 
Funds Passport nella regione asiatica, che permetterà 
ai gestori di fondi australiani di esportare più facilmente 
i loro servizi ai clienti esteri.
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Supportare le nostre 
industrie rurali e regionali

Promuovere i nostri vantaggi 
competitivi
Il governo aiuta le imprese australiane nella transizione 
verso industrie intelligenti e di alta qualità, focalizzate 
sull’esportazione.

I Centri di Sviluppo delle Industrie indentificheranno 
le opportunità di ridurre oneri normativi, aumentare 
la collaborazione, migliorare gli impegni con i mercati 
internazionali e potenziare le abilità della forza lavoro. 
I centri verranno stabiliti per industrie manifatturiere 
avanzate, sicurezza cibernetica, cibo e imprese agricole, 
tecnologie mediche e farmaceutiche, attrezzature per 
l’attività estrattiva, tecnologia e servizi e per petrolio, 
gas e risorse energetiche.

Sviluppare le nostre risorse
Il governo sostiene un settore delle risorse competitivo 
attraverso il programma da 100 milioni di dollari 
“Esplorare per il futuro” che produrrà la prossima 
generazione di esplorazione dei dati precompetitiva e 
stimolerà una nuova ondata di investimenti in ricerche. 

Competitività agricola
Il settore agricolo esporta beni per un valore di più di 40 
miliardi di dollari ogni anno ed è vitale per l’attuale forza 
economica australiana. Per assicurare la continuità della sua 
competitività, il Libro Bianco sulla Competitività Agricola del 
Governo sta investendo 4 miliardi di dollari per:
•	 Aiutare i contadini ad innovare tramite i 200 milioni di 

dollari di estensione del programma Rural R&D for Profit;
•	 Aiutare i contadini a trarre vantaggio dalle opportunità 

di commercio offerte dai nostri accordi commerciali 
sull’esportazione; 

•	 Assistenza per costruire resilienza durante la siccità 
offrendo maggiore supporto alle comunità

Nuove cisterne e tubature daranno sicurezza ai contadini. 
Nel Budget del 2016-17, il governo fornirà 2 miliardi di 
dollari di credito in Infrastrutture Idriche Nazionali 
per supportare considerevoli progetti di infrastrutture 
idriche. Il credito va ad integrare il Fondo di Sviluppo per 
le Infrastrutture Idriche Nazionali di 510 milioni di dollari.

Promuovere i vantaggi competitivi australiani e sostenere 
il settore agricolo australiano

2 miliardi di dollari di credito per 
le Infrastrutture Idriche Nazionali
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Ridurre la burocrazia

Le regolamentazioni aumentano la complessità, 
l’incertezza e il rischio e questo impedisce l’innovazione e 
l’imprenditorialità. Ridurre la burocrazia è già da tempo un 
punto fondamentale della strategia generale del governo 
per costruire un’economia più forte, più produttiva e 
diversificata.
Il governo ha reso più severa l’analisi sull’impatto delle 
regolamentazioni e richiede nuovi oneri normativi che 
siano compensati da riduzioni altrove, per assicurare che le 
nuove norme siano ben ideate e per frenarne la crescita.
Il governo ha introdotto il quadro regolatore 
delle performance per incoraggiare le autorità di 
regolamentazione a migliorare le relazioni con chi è 
soggetto alle regolamentazioni.

In soli 2 anni, il governo ha 
ridotto gli oneri normativi 
per le imprese e la comunità 
di più di 4,8 miliardi di 
dollari

- molto più dell’impegno assunto nel 2013 di ridurre il 
costo della burocrazia di 3 miliardi nel corso di tre anni. 
Nel 2015, il governo ha introdotto una legislazione per 
abrogare 1.796 atti legislativi ridondanti.

Basandosi su questi successi, il governo sta 
raddoppiando i suoi sforzi riguardo la riforma 
delle regolamentazioni. Il nuovo Programma per la 
Riforma delle regolamentazioni abbraccerà riforme 
più complesse che incoraggiano l’innovazione e la 
concorrenza, e intensificano la produttività e la crescita 
economica. Questi sforzi sosterranno il programma 
del governo sull’innovazione e forniranno risposte 
all’Inchiesta sul Sistema Finanziario e alla  Revisione 
Harper della politica di concorrenza.

Come parte del nuovo programma, il governo 
fornirà altri 5,6 milioni di dollari per una revisione 
sistematica dei regimi normativi per garantire che 
siano adatti allo scopo e possano adattarsi ai nuovi 
modelli di impresa e alle innovazioni tecnologiche.

In collaborazione con le imprese, il programma del 
Governo sui Commercianti Australiani di Fiducia 
(Australian Trusted Trader) ottimizza le procedure 
normative al confine. Valutazioni basate sul rischio 
comporteranno prezzi minori per le importazioni e 
maggiori profitti sulle esportazioni con la riduzione 
degli oneri normativi per i commercianti di fiducia. 
Stime indipendenti prevedono che questo si tradurrà 
nella crescita delle esportazioni per un valore di 390 
milioni di dollari, dei consumi familiari di 2,2 miliardi di 
dollari e degli investimenti delle imprese di 953 milioni 
di dollari.

Assicurare che le regolamentazioni supportino la 
produttività e lo sviluppo

Norme migliori e più intelligenti
• Analisi sull'impatto delle norme
• Progetto normativo migliorato

Regolamentazioni amministrative
• Quadro regolatore delle 
 performance 

Migliorare le norme esistenti
• Rinnovo e revisione sistematica 
 delle norme

Programma sulle riforme normative
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persona riceve il sussidio Newstart o Youth Allowance 
(o altro) per due anni, in media continuerà a ricevere 
una prestazione assistenziale in età lavorativa per altri 
cinque o sei anni.  

L’innovativo programma del governo di 752 milioni 
di dollari “Youth Jobs PaTH” (Preparare- Testare- 
Assumere) aiuterà i giovani in cerca di lavoro 
ad allontanarsi dal sussidio e a dirigersi verso 
l’assunzione. 

Creare una nuova strada 
per l’impiego giovanile

Negli ultimi 18 mesi sono stati creati più di 50.000 
posti di lavoro per i giovani. Il piano di 840 milioni di 
dollari per l’Occupazione Giovanile aumenta tutto ciò 
con un nuovo approccio imprenditoriale verso il lavoro 
giovanile, e aiuterà fino a 120.000 giovani vulnerabili 
nei prossimi quattro anni a giovare delle opportunità 
di lavoro con l’economia che si diversifica e si evolve 
verso una crescita di più ampia portata.

La dipendenza dal sussidio statale a lungo termine non 
fa bene all’economia o alla società. Ad esempio se una 

Aiutare i giovani nella transizione economica 
dell’Australia 

Prove
ASSEGNAZIONE
DEL TIROCINIO

6 settimane di training intensivo.
Essere meglio preparati per il lavoro.

Rafforzare le capacità di cercare impiego.

Preparare
FORMAZIONE 

PER L’OCCUPABILITÀ

Fino a 10.000$.
Adesso pagati nel corso di 6 mesi.
Semplificati per i datori di lavoro.

Assunzione

4-12 settimane.
200$ ogni 14 giorni per il tirocinante 

oltre al supporto del reddito.
1.000$ all'impresa ospitante.

BONUS GIOVANILE
SUSSIDIO SALARIALE
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Youth Jobs PaTH  
Parte 1 : Formazione per l’occupabilità
Per aiutare i giovani a ottenere una posizione nel mercato del lavoro, dal 1º aprile 2017, i 
giovani che cercano lavoro parteciperanno a un training intensivo pre-impiego entro 
cinque mesi dalla registrazione con jobactive (a meno che non esistano circostanze 
attenuanti).

Le prime tre settimane di training si focalizzeranno sulle capacità di lavorare in team, sulla 
presentazione e sulle appropriate abilità informatiche. Altre tre settimane di training si 
incentreranno sulla preparazione avanzata per il lavoro e sull’abilità di ricerca del lavoro.

Youth Jobs PaTH 
Parte 2 : Assegnazione del tirocinio
Verranno offerti fino a 120.000 posti di tirocinio nel corso di quattro anni per aiutare i 
giovani in cerca di lavoro iscritti ai servizi di collocamento da almeno sei mesi, ad ottenere 
una vera esperienza lavorativa all’interno delle imprese.

Coloro che sono in cerca di lavoro e le imprese, con l’aiuto dei fornitori di servizi di collocamento, 
potranno lavorare insieme per progettare un posto di tirocinio della durata di 4 fino a 12 
settimane, durante le quali il tirocinante lavorerà dalle 15 alle 25 ore a settimana. Sia il lavoratore 
che l’impresa potranno concorrere a un posto per il tirocino volontariamente.

Inoltre, per guadagnare maggiore esperienza in ambito lavorativo, il tirocinante riceverà 200 
dollari ogni due settimane oltre al regolare sussidio durante la partecipazione al tirocinio.

Le imprese che accoglieranno i tirocinanti riceveranno un pagamento di 1000$ e avranno 
l’opportunità di vedere cosa un giovane lavoratore sa fare e come si adatta al team prima di 
decidere se offrire o meno un posto di lavoro a lungo termine.

Youth Jobs PaTH 
Parte 3 : Sussidio salariale Youth Bonus
La terza parte del  Youth Jobs PaTH prevede sussidi salariali maggiori e semplificati per i 
giovani.

Dal 1º gennaio 2017, i datori di lavoro australiani saranno eleggibili per un sussidio salariale 
Youth Bonus se assumeranno un giovane in cerca di lavoro che faccia parte dei servizi per 
l’impiego da almeno 6 mesi.

 Il lavoratore considerato più idoneo riceverà un sussidio salariale di 6.500$. Un sussidio 
salariale di 10.000$ sarà disponibile per le imprese che assumeranno giovani in cerca di 
lavoro identificati come meno pronti al lavoro dai providers jobactive. Le imprese avranno 
la flessibilità di assumere giovani in cerca di lavoro sia direttamente, attraverso accordi di 
assunzione, o congiuntamente con un tirocinio o apprendistato.
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In quanto parte di queste riforme, i sussidi salariali esistenti (inclusi quelli per giovani, genitori, persone indigene, 
persone in età matura e disoccupati di lunga data) saranno semplificati e resi più accessibili ai datori di lavoro.

Gli accordi sui sussidi salariali saranno semplificati e resi molto più flessibili.

•	 I sussidi salariali saranno disponibili per i datori di lavoro dal primo giorno dell’assunzione.
•	 I datori di lavoro avranno la flessibilità di scegliere la frequenza con cui le rate verranno pagate (ogni due 

settimane, mensilmente o secondo qualche altro accordo) e in che periodo di tempo.
•	 I sussidi salariali saranno pagati nel corso di 6 mesi piuttosto che nel corso di 12 mesi.
•	 I sussidi salariali saranno pagati più semplicemente in maniera forfettaria invece che  a rate ripartite 

proporzionalmente.

Vero lavoro, veri posti di lavoro 
Aumentare i sussidi salariali beneficerà sia i giovani 
in cerca di lavoro che le imprese
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Aumentare la possibilità di 
essere assunti
Justin ha 18 anni. Ha lasciato 
la scuola e si è iscritto a 
jobactive. Justin non ha 
mai lavorato prima e non è 
sicuro su come passare dalla 
scuola al mondo del lavoro.

Con l’introduzione dello 
Youth Jobs PaTH, Justin è adesso eleggibile per 
il training per l’occupabilità. Il training aumenta 
significativamente la sua sicurezza, e gli dà 
un’importante conoscenza pratica su dove e come 
iniziare a cercare lavoro.

A seguito del training, Justin riesce a trovare lavoro 
presso il giornalaio locale.

Guadagnare l’esperienza di un 
tirocinio

Eva ha 20 anni ed è 
disoccupata da sei mesi. 
Riceve il sussidio Newstart e 
si è registrata con jobactive. 

Ad Eva viene spiegato delle 
nuove opportunità di tirocinio 
dal suo ufficio jobactive 
e organizza un tirocinio di 

dodici settimane con il supermercato locale. Non 
solo continua a ricevere il sussidio  Newstart, ma 
riceve anche 200$ ogni due settimane per le dodici 
settimane di lavoro.

Aiutare i giovani, 
aiutare le 
imprese
Virginia ha un bar all’interno 
di un centro commerciale 
trafficato. Ha pensato di 
assumere un altro cameriere 
ma è preoccupata per il fatto di inserire una persona 
sconosciuta nel suo team che funziona già bene.

Virginia viene a conoscenza della nuova iniziativa di 
tirocinio e contatta l’ufficio locale di jobactive per 
organizzare il tirocinio. Le viene presentato Miles, 
che ha 19 anni, cerca lavoro e ha combattuto con la 
depressione. È iscritto a jobactive e cerca lavoro da 
sette mesi. Ha recentemente completato il training 
per l’occupabilità e si sente più sicuro e pronto per il 
mondo del lavoro.

Virginia e Miles si mettono d’accordo per un tirocinio 
di 20 ore settimanali per otto settimane. Virginia 
riceve un pagamento anticipato di 1.000$ all’inizio del 
tirocinio e Miles riceve 200$ ogni due settimane oltre 
al suo sussidio.

Alla fine delle otto settimane, Miles ha maturato una 
valida esperienza nel bar. Virginia è incoraggiata da 
quanto Miles sia migliorato nel lavoro e vede che si 
adatta bene al suo team.

Virginia assume Miles per la posizione disponibile e 
riceve un sussidio salariale settimanale di 385$ a 
settimana per i primi sei mesi di impiego di Miles.

Come i cambiamenti 
possono aiutare i giovani 
ad entrare nel vero 
mondo del lavoro
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Accogliere innovazione e imprese 
autonome

Oltre alla creazione dello Youth Jobs PaTH, il governo 
sta investendo altri 89 milioni di dollari per sostenere 
le persone in cerca di lavoro, inclusi i giovani che 
vogliono iniziare la propria impresa. Questo completa 
il Programma Nazionale del Governo sull’Innovazione e 
le Scienze e aiuterà più australiani a capitalizzare sulle 
opportunità presentate dalla transizione economica 
australiana.

Costruire sul successo del New 
Enterprise Incentive Scheme (NEIS)
Dal 1º dicembre 2016, l’eleggibilità per il NEIS sarà 
allargata per permettere l’accesso ai tirocini di 
autoimpiego e ai mentori per coloro che cercano 
un’occupazione e non fanno parte del mondo del lavoro, 
dell’istruzione o della formazione, incluse le persone che 
non ricevono sostegno al reddito. 

Il governo fornirà fondi per altri 2.300 posti NEIS 
ogni anno per un totale di 8.600 posti disponibili 
annualmente.

Il NEIS continuerà a fornire alle persone eleggibili in 
cerca di lavoro delle attività di formazione accreditate 
per le piccole imprese, guidandoli e dando loro consigli 
imprenditoriali per un massimo di 52 settimane.

Tre nuovi meccanismi per la 
promozione e il sostegno del lavoro 
autonomo
Il governo stabilirà nuovi workshop per “capire come 
essere il mio stesso capo” e far sì che coloro che 
cercano un lavoro considerino la possibilità di un’impresa 
autonoma.

Per aiutare i giovani a trasformare le loro idee innovative 
in imprese di successo, sarà introdotto anche il piano Self-
Employment Starter. Questo conterrà informazioni sui 
servizi disponibili a supportare coloro che sono in cerca di 
lavoro a creare un’impresa.

Infine, verranno nominati  dei Facilitatori per 
l’Imprenditorialità Inclusiva in determinate zone di alta 
disoccupazione giovanile. I facilitatori aiuteranno a mettere 
insieme servizi e programmi disponibili (come jobactive, 
NEIS, servizi di microfinanza e start-up). Provvederanno 
inoltre assistenza pratica, incluso come accedere a guide 
locali, partner d’affari, finanziamenti, uffici, attrezzature e 
formazione sullo sviluppo aziendale.

Incoraggiare l’imprenditorialità e l’innovazione sta alla base 
del programma del governo per l’occupazione e lo sviluppo
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